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Aktuell stehen der Wald und der Waldsektor in Baden-Wurttemberg vor grolden Herausfor-
derungen. Die schon jetzt spurbaren Auswirkungen des Klimawandels haben dem Wald in
den letzten Jahren sehr stark zugesetzt und die Folgen von Stirmen, Trockenheit und
Schadlingsbefall sind deutlich zu spuren. Gleichzeitig steigen Zahl und Intensitat gesell-
schaftlicher Anforderungen und Anspriche an den Wald.

Bereits 2019 wurden mit dem Notfallplan fur den Wald die akut erforderlichen Mafsnahmen
von der Landesregierung beschlossen. Die Walder in Baden-WUrttemberg befinden sich
jedoch in einem langfristigen Veranderungsprozess. Um mit diesen Herausforderungen als
Landesregierung und Landesforstverwaltung, aber auch als Gesellschaft insgesamt zielge-
richtet und effizient umgehen zu konnen, ist eine Waldstrategie fur Baden-Wurttemberg
erforderlich.

Die Waldstrategie Baden-Wurttemberg 2050 ist als kontinuierlicher, transparenter Prozess
angelegt und von Beginn an auf den breiten Dialog mit den Akteurinnen und Akteuren rund
um den Wald ausgerichtet. Mit Blick auf den Klimawandel ist das oberstes Ziel, den Wald
in Baden-WUrttemberg als bedeutenden Teil unserer Natur und Landschaft klimatolerant,
resilient und zukunftsfahig zu erhalten.



Der Waldstrategie-Prozess

Mit der Waldstrategie Baden-Wurttemberg werden das Wissen, die Erfahrung und die gu-
ten ldeen von Akteurinnen und Akteuren rund um den Wald zu einem Orientierungsrah-
men gebundelt. Die strategische Herangehensweise ermaoglicht es fur die kommenden
Jahre Schwerpunkte zu setzen, welche Themenfelder durch konkrete Malinahmen bear-
beitet werden sollen. Dabei ist es wichtig, die Vielfalt der naturraumlichen Voraussetzun-
gen in Baden-Waurttemberg mit der Vielfalt der Anforderungen und Zielsetzungen in Ein-
klang zu bringen.

WARUM Akteurinnen und
Akteure rund um den Wald in
Baden-Wrttemberg agieren,
um die vielfaltige Lebens-
grundlage Wald fur die Men-
schen heute und in Zukunft
zu sichern, ist der Ausgangs-
punkt des Waldstrategie-Pro-
zesses.

WIE Akteurinnen und Akteu-
ren im Wald in unterschiedli-
chen Themenbereichen agie-
ren, ist abhangig von den Zie-
len, die sie im Wald realisie-
ren wollen. Fir eine strategi-
sche Herangehensweise sind
fur jedes Themenfeld Ziele
notwendig, die einen Orien-
tierungsrahmen fur alle Ak-
teurinnen und Akteure rund
um den Wald darstellen.

WAS konkret im Wald getan
wird, um die Ziele zu errei-
chen, kann sehr unterschied-
lich sein. Die Eignung konkre-
ter Mal3nahmen und Instru-
mente, um die vielfaltigen
Ziele zu erreichen, ist auch
abhangig von den Vorausset-
zungen, die der Wald bietet.

Forstliche Versuchs-
und Forschungsanstalt
Baden-Wirttemberg
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Die Waldstrategie Baden-Wurttemberg verdichtet die komplexen Fragestellungen immer
weiter und bundelt die unterschiedlichen Perspektiven, damit am Ende auf der Basis von
Themenfeldern, Zielen und Handlungsfeldern ein konkretes Set an Mal3nahmen in die Um-
setzung gehen kann.

@ BASISPAPIER ERARBEITET DURCH

AG STRATEGIE
ERARBEITUNG

REGIONALE WALDGESPRACHE
»o, GESPRACH MIT ANDEREN MINISTERIELLEN
M FACHRESSORTS UND VERBANDEGESPRACH DISKURS

Da eine Strategie nicht statisch sein kann, sondern einen Prozess darstellt, kbnnen und sol-
len die Ziele und Handlungsfelder regelmaliig evaluiert und weiterentwickelt werden. Im
weiteren Prozess konnen jeweils andere Themen eine zentrale Rolle einnehmen.

Analyse

Zu Beginn des Waldstrategie-Prozesses wurden insgesamt sieben inhaltliche Themenfel-
der definiert. Diese dienen dazu, den Wald aus den aktuell wichtigsten Blickwinkeln zu be-
trachten. In der Auswertung wurde zusatzlich als achte Kategorie die Querschnittsthemen
eingefuhrt.

Fur eine breite thematische Auseinandersetzung wurden verschiedene Akteurinnen und
Akteure rund um den Wald schriftlich befragt. Direkt zur Beteiligung aufgerufen waren:

o Verbande aus den Bereichen Forstwirtschaft, Waldbesitz, Holz- und Sageindustrie,
Holzbau, Arbeitsschutz, Naturschutz, Umweltschutz, Tourismus, Sport, Inklusion, In-
tegration, Umweltbildung sowie die Regionalverbande und Jugendverbande

e Unternehmen aus der Forst- und Holzbranche, Forstliche Vereinigungen und Forst-
betriebsgemeinschaften
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o \Vertreterinnen und Vertreter der Naturparke, der Biospharengebiete, des National-
parks Schwarzwald, der Universitat Freiburg, der Hochschule Rottenburg sowie
Stadtplanungsamter

« die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Landesforstverwaltung auf allen Verwal-
tungsebenen sowie der Forstlichen Forschungs- und Versuchsanstalt (FVA)

e die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der ForstBW AoR

e das Staatsministerium und die Fachministerien

In der ersten Umfrage wurde ein aktuelles Stimmungsbild erarbeitet, die zweite Umfrage
diente der Sammlung von vielfaltigen Ideen und Vorschlagen zum Umgang mit den aktuel-
len Herausforderungen. Insgesamt sind rund 600 Rickmeldungen mit zusammen rund 500
Seiten Textumfang Uber dieses eingeflossen.

Erarbeitung und Diskurs

Die Entwurfsfassung der Waldstrategie Baden-Wurttemberg wurde im September 2020
aufbauend auf den Ergebnissen der Analysephase durch eine Arbeitsgruppe aus Forstex-
pertinnen und Forstexperten aus unterschiedlichen Fachgebieten entworfen. Im Entwurf
sind den verschiedenen Themenfeldern jeweils Ziele und Handlungsfelder zugeordnet. Ins-
gesamt wurden die bereits fur die Analysephase identifizierten Themenfelder in den Betei-
ligungsrunden bestatigt und im Entwurf noch um Ubergreifende Querschnittsthemen er-
ganzt.

In der Diskursphase wurde dieser Entwurf mit den Fachressorts, den Verbanden sowie mit
Interessierten Akteurinnen und Akteuren in insgesamt 6 regionalen \Waldgesprachen an un-
terschiedlichen Orten in Baden-Wurttemberg diskutiert. Bei den regionalen \Waldgespra-
chen wurden alle Ziele und alle Handlungsfelder aus dem Entwurf fur die Waldstrategie ei-
ner Bewertung durch die insgesamt rund 100 teilnehmenden Akteurinnen und Akteure un-
terzogen. Die Teilnehmenden hatten die Aufgabe anzugeben, ob die entworfenen Ziele uns
einen kleinen, mittleren oder grofden Schritt weiterbringen, um den Wald als vielfaltige Le-
bensgrundlage zu sichern. Zudem waren die Teilenehmenden eingeladen, auf Ebene der
Handlungsfelder zu bewerten ob und wie gut diese geeignet sind, die entsprechenden
Ziele zu erreichen.

Der Diskurs der Eckpunkte spiegelte eine breite Zustimmung zur Dringlichkeit und Notwen-
digkeit der Erarbeitung einer Waldstrategie und zu den Zielen und Handlungsfeldern deut-
lich. Ebenso wurde die transparente und kontinuierliche Fortfihrung des Prozesses als not-
wendig fur die Sicherung der Waldzukunft erachtet.

N
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Themenfelder, Ziele und Handlungsfelder

Querschnittsthemen

Durch ein sich standig und schnell anderndes Umfeld und damit eine zunehmende Unsi-
cherheit stehen der \Wald und seine Akteurinnen und Akteure vor grof’en Herausforderun-
gen. Gemeinsame Grundhaltung ist es, den Nachhaltigkeitsgrundsatz und die geltenden
gesetzlichen Rahmenbedingungen einzuhalten. Damit notwendige Entscheidungen auch
unter Unsicherheit getroffen werden konnen, bedarf es zwischen allen Beteiligten einer
Kommunikation auf Augenhohe, damit durch die Vernetzung verschiedener Blickwinkel und
Fachdisziplinen zukunftsweisende und innovative Losungen gefunden werden konnen.

Ziele

Der Dialog, die Kommunikation und die Vernetzung von Akteurinnen und Akt-
euren rund um den Wald sind gestarkt.

e Transparenten Strategiedialog als kontinuierlichen Prozess auf Landes-

1| Hand- | ebene etablieren.

lungs- | Runde Tische auf regionaler Ebene etablieren, regionale Losungskompe-
felder | tenzen zusammenzufihren und die Vernetzung von Regionen untereinan-
der fordern.

Wald und Waldwirtschaft sind nachhaltig, klimaschiitzend und klimaschonend

ausgestaltet. Die nachgelagerte Wertschopfungskette und deren Produktpa-
lette ist an eine sich verandernde Rohstoffbasis angepasst.

e Kommunikations- und Informationsinstrumente entwickeln, die den Beitrag
2 Hand- des Waldes und der Waldwirtschaft zum Gemeinwohl, insbesondere durch
lungs- die Verrln.ger.ung dgrTrelbhausgasem|33|onen verdeutllghen. - .
felder |* Kommunikation, Forderung und Forschung zur nachhaltigen Biookonomie,

zum Holzbau und weiteren langfristigen Moglichkeiten der Holzverwen-
dung, auch mit weiteren Baumarten, ausbauen.

Querschnittsthemen

Die breite Gesellschaft anerkennt den Beitrag des Waldes und des Waldmana-
gements zum Gemeinwohl und unterstiitzt die Belange des Waldes.

e Aktive Kommunikation zu aktuellen gesellschaftlich diskutierten Waldthe-

3| Hand- | men zeitnah aufgreifen (z.B. Informationskampagnen).

lungs- |e Zeitgemalle und lebendige Kommunikationswege mit der Gesellschaft nut-
felder | zen, aufbauen und etablieren (z.B. Social Media, Online-Informationsplatt-
formen).

Die Akteurinnen und Akteure rund um den Wald begegnen den Herausforde-

4 rungen und Unsicherheiten in seinem Umfeld mit adaptiven Konzepten auf un-
terschiedlichen Ebenen.
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e Verwendete Richtlinien und Konzepte (z.B. Waldbau, Biodiversitat, Krisen-

Eigﬁ: management) auf ihre Agilitat und Anpassungsfahigkeit an sich veran-
felder dernde Rahmenbedingungen regelmaldig Uberprufen, anpassen und ggf.
neu entwickeln.
Fm Foreliche e Waldstrategie Baden-Wurttemberg
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Themenfeld Klimawandel

Waldokosysteme haben sich Uber viele Jahrtausende den Bedingungen des regionaltypi-
schen Klimas angepasst und weiterentwickelt. Die Veranderungen des Klimas erfolgen ak-
tuell aber mit einer so hohen menschenverursachten Geschwindigkeit, dass die vorhande-
nen Waldokosysteme spurbar unter den Veranderungen leiden. Gleichzeitig nimmt ein
stabiles Waldokosystem als Kohlenstoffsenke eine entscheidende Helferrolle zur Abmilde-
rung der Geschwindigkeit des Klimawandels ein. Das Stimmungsbild zum Themenfeld Kli-
mawandel zeigt sehr deutlich, dass der Umgang mit dem Klimawandel viel Angst und Unsi-
cherheit auslost.

Far den Umgang mit der aktuellen Krisensituation im Wald, die oftmals vor allem lokal ver-
starkt auftritt, bedarf es lokaler Krisenmanagementstrukturen. Ebenfalls bedarf es dringend
angewandter Instrumente der Entscheidungsunterstutzung fur den Um- und Aufbau klima-
toleranter Waldokosysteme. Die Bedeutung klimatoleranter Walder muss in das Bewusst-
sein der Gesellschaft ricken und das gelingt, wenn die Zusammenhange und der direkte
Beitrag des Waldes fur die lokale Bevolkerung sichtbar werden.

Ziele

Das aktive Waldmanagement sichert alle Waldfunktionen unter den Herausfor-
derungen des Klimawandels.

e Agile und waldbesitzibergreifende lokale und regionale Krisenmanagement-
strukturen aufbauen.

5| Hand- le Etablierung von Systemen zur Entscheidungsunterstitzung bei waldbauli-

lungs-| chen Fragestellungen (z.B. Konzept zur klimatoleranten Baumartenwahl bei

felder | unterschiedlichen Waldeigentimerzielsetzungen, Baumartenmischung zur

Sicherung unterschiedlicher Waldfunktionen im Rahmen der Multifunktiona-

litat , Berucksichtigung von Holzverwendungsoptionen).

Wald, Waldmanagement und Waldprodukte leisten einen messbaren und wirk-
samen Beitrag zu Kohlenstoffspeicherung, CO.-Minderung und Wasserschutz.

Klimawandel

e \Waldbauliche Entscheidungsunterstutzung unter Einbeziehung der Zielset-

6| Hang-| 24ng "Kohlenstoffspeicherung und Minderung der CO,-Emissionen" entwi-
ckeln.

e Beitrag der Wertschopfungskette Holz zur Kohlenstoffspeicherung und Min-
derung der CO2-Emissionen sichtbar machen, bilanzieren und verbessern
(Modellregion Baden-Wurttemberg).

lungs-
felder
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Themenfeld Wald und Mensch

Der Wald in Baden-Wurttemberg ist die beliebteste offentliche Freizeiteinrichtung im Land.
Sport und Naturbeobachtungen sind dabei nur zwei von vielen Waldaktivitaten. Jeder
»Waldnutzende” verknupft mit dem Wald individuelle Ansprtche und Vorstellungen.
Gleichzeitig ist der Wald auch ein Arbeitsort. Fur ein sicheres Arbeiten im Wald und ein un-
gestortes Walderlebnis sind ein Miteinander und eine gegenseitige Rucksichtnahme der
Menschen im Wald entscheidend.

Die emotionale Verbindung der Menschen zum Wald ist sehr positiv belegt und bietet da-
mit eine sehr gute Grundlage fur einen Bildungs- und Wissenszugang zu verschiedenen
Themen rund um den Wald. Damit unterschiedlichen Nutzer- und Anspruchsgruppen im
Wald ein ,,positives Walderleben” und ein ,positives Arbeitsleben” ermoglicht wird, sollen
zum einen in Schwerpunktbereichen Uber Besucherlenkungskonzepte eine Entzerrung und
Priorisierung unterschiedlicher Anspruche erfolgen, zum anderen das Verstandnis und die
Zusammenhange fur den Wald als Arbeitsplatz erhoht werden.

Ziele

Die Anforderungen fiir ein positives Walderleben aller Akteurinnen und Ak-
teure sind bekannt und Instrumente fiir den Interessenausgleich rund um den
Wald sind ausgebaut und werden stetig tiberpriift und bedarfsorientiert wei-

terentwickelt.

e Integration der Themen Erholung und Gesundheit als Module in forstliche
Planungsverfahren (Forsteinrichtung) und Darstellung der positiven Wirkun-
gen des Waldes auf die Menschen.

e Beratung und Bereitstellung konzeptioneller Grundlagen und Infrastruktur
zur Unterstutzung der Steuerung von Erholungsnutzung und Freizeitaktivita-
ten in Schwerpunktbereichen (z.B. Forderung von Besucherlenkungskon-

zepten).

Hand-
lungs-
felder

Bildung und Wissen um den Wald wird, unter Berucksichtigung aller gesell-
schaftlichen Anforderungen, angefangen von Waldkindergarten tber Bil-
dungsplane bis zur Bildung in landeseigenen, kommunalen und privaten Ein-

8 richtungen gefordert.

Hand-

lungs-

felder

Attraktive und zukunftsfahige Arbeitsplatze im Wald von Baden-Wiirttemberg
und seinem Umfeld sind gesichert.

Wald und Mensch

e \Waldpadagogik intensivieren, Umweltbildung in den Lehrplanen und in Be-
sucherlenkungskonzepten ausbauen.

e Finanzielle Forderung fur den Erhalt von Ausbildungsplatzen in ,, waldnahen”
9 |Hand-| Berufsfeldern insbesondere im landlichen Raum.

lungs-le Beratung ,,waldnaher” Arbeitgeber zu gemeinsamen Themen als Informa-
felder| tions- und Vernetzungskampagnen (z.B. nachhaltige Prozesse, Arbeitssi-

cherheit)
/5.{:!"
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10

Der Wald ist auch als wichtiger Tourismusfaktor etabliert.

Hand-
lungs-
felder

Starkung der Bedeutung der Walder fur den Tourismus in Kooperation mit
den beteiligten Akteuren (bspw. lokale und regionale Tourismusorganisati-

onen, waldreiche Regionen, Naturparke und Verbande)

RA
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10

Themenfeld Gesellschaftliche Megatrends

Megatrends markieren Veranderungen, die uns als Gesellschaft schon lange pragen und
auch noch lange pragen und verandern werden. Es gibt viele verschiedene Megatrends,
wie zum Beispiel die Uberalterung der Gesellschaft, die Globalisierung, die Urbanisierung,
Individualisierung etc. Manche dieser Megatrends verandern auch spurbar die Ansprtche
der Gesellschaft an den Wald, zum Beispiel die Urbanisierung der Gesellschaft.

Die Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen Megatrends soll konzeptionell angegangen
werden, um die Auswirkungen auf den Wald und das Waldmanagement einschatzen zu

konnen.

Ziele

Die Wirkung von Megatrends auf den Wald und seine Akteurinnen und Ak-
teure sind systematisch beobachtet, erforscht und in Waldmanagementkon-
zepte integriert.

e |Im Rahmen eines kontinuierlichen Strategieprozesses waldrelevante

" Hand- Megatrends systematisch erfassen und Konzepte fur den Umgang mit
lunasfel- den Auswirkungen auf den Wald und seine Akteurinnen und Akteure er-
dger arbeiten.

e FUr ausgewahlte Megatrends Modellprojekte durchfuhren (z.B. Modell-
projekt Urbane Walder).

Der Wissenstransfer und eine zukunftsweisende Produkt- und Leistungsent-
wicklung mit Akteurinnen und Akteuren rund um den Wald und dartiber hin-
aus sind etabliert.

12 e Plattformen fUr den Austausch der Akteurinnen und Akteure rund um
Hand- | den Wald untereinander und daruber hinaus etablieren (z. B. Regionale
lungsfel-| Waldgesprache, Walddialogtage).
der |o Aufbau und Starkung regionaler Austausch- und Innovationsnetzwerke
(z.B. im Rahmen Cluster Forst und Holz, Biookonomie).

Gesellschaftliche Megatrends
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Themenfeld Ressourcen

Die Walder leisten einen entscheidenden Beitrag zur Regulierung und Reinhaltung des
Wassers, zum Bodenschutz, zum Klimaausgleich, zur Luftreinhaltung sowie zur Erholung
und zum Natur- und Landschaftsschutz, gleichzeitig stellen sie den nachwachsenden Roh-
stoff Holz bereit. Die Praxis der Waldbewirtschaftung zeigt, dass die Anspriche an Res-
sourcenschutz und Ressourcennutzung nicht einheitlich sind und sich lokal auch widerspre-
chen konnen. Ebenfalls wird die Bereitstellung des Rohstoffes Holz lokal auch immer wie-
der abgelehnt.

Far die Auflosung von Zielkonflikten zwischen Ressourcennutzung und Ressourcenschutz
sind Priorisierungen auf der Waldflache notwendig. Durch ein umfassendes Ressourcen-
management im Wald gelingt es, den Rohstoff Holz quantitativ nachhaltig bereitzustellen.
Die Hintergriinde und Zusammenhénge sollen auch der breiten Offentlichkeit vermittelt
werden.

Ziele

Der Wald in Baden-Wiirttemberg gewahrleistet einen dauerhaften Schutz der
natirlichen Lebensgrundlagen, insbesondere Wasser-, Luft- und Bodenschutz.

13| Hand- |e Instrumente zur Entscheidungsunterstitzung fur ein zukunftsweisendes
lungsfel-| und integrierendes Wasser-, Boden-, Kohlenstoff-, Frischluft- und Nahr-
der stoffmanagement in der Waldbewirtschaftung entwickeln.

Systeme zur lokalen Lésung von Zielkonflikten rund um den Wald sind etab-
liert.

14| Hang-
lungsfel-
der

e Instrumente zur Auflosung von Zielkonflikten in forstliche Planungsin-
strumente und Prozesse integrieren.

Ressourcen

Die nachhaltige, naturnahe regionale Holzbereitstellung ist gesellschaftlich ak-
zeptiert und positiv belegt und die 6konomische und 6kologische Wertschop-
fung wird erweitert.

15 e Ganzheitliche Sichtweise auf alle Funktionen und Leistungen des \Wal-
Hand- des in Angeboten fur die breite Gesellschaft ausbauen.
lungsfel- e Den Beitrag fur ein umfassendes Ressourcenmanagement der "waldna-
der hen” Berufe einer breiten Offentlichkeit verdeutlichen (z.B. Informati-
onskampagne).

F“ Forstliche Versuchs- Waldstrategie Baden-Wurttemberg
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Themenfeld Waldeigentum
Die Zielsetzungen, wie Waldeigentumer mit ihrem Wald umgehen und ihn bewirtschaften,

konnen sehr unterschiedlich sein. Der Wald in offentlichem Besitz ist in besonderem Malde
dem Gemeinwohl verpflichtet. Aus allen Waldern werden vielfaltige Okosystemleistungen
far die Gesellschaft — in der Regel kostenfrei - bereitgestellt. Die privaten und kommunalen
Waldeigentumer werden durch Beratungsangebote und Forderprogramme unterstutzt. Ge-
rade bei den Waldeigentumern entstehen durch die klimatischen Veranderungen Unsicher-
heiten und auch finanzielle Belastungen. Gleichzeitig steigen die Erwartungen der Gesell-
schaft an den Wald.

Die Umfragen zeigen eine hohe Bereitschaft bei unterschiedlichen Gruppen die Okosys-
temleistungen des Waldes fur die Gesellschaft auch fur die Waldbesitzerinnen und Wald-
besitzer zu honorieren. Gleichzeitig ist es aus Sicht vieler Waldbesitzerinnen und Waldbe-
sitzer notwendig, in der Gesellschaft mehr das Bewusstsein zu verankern ,,\Wald hat einen

Eigentumer”.

Ziele

Die Bereitstellung von Leistungen des Okosystems Wald fiir die Gesellschaft
wird unter Beriicksichtigung von Kriterien des umfassend nachhaltigen Wald-
managements honoriert.

16
Hand- e Forderkonzept fur Waldbesitzerinnen und Waldbesitzer zur Honorierung

lungs- . ' . r :
felc?er der Okosystemleistungen aus ihren \Waldern erarbeiten.

Die Vielfalt der Waldeigentumsarten ist in der Gesellschaft bekannt und die In-
dividualitat ihrer Zielsetzungen ist akzeptiert.

17/ Hand- e Unterstltzung von Waldbesitzerinnen und Waldbesitzern, um in der Ge-
lungs- | sellschaft sichtbar zu werden und Wertschatzung zu erhalten (z.B. Infor-

felder mationskampagne).
Waldbesitzerinnen und Waldbesitzer werden aktiv dabei unterstiitzt, ihre indi-

viduellen Zielsetzungen in ihrem Wald zu realisieren und effiziente Kooperati-
onsstrukturen aufzubauen.

Waldeigentum

e Forstliche Beratung fur Waldbesitzerinnen und Waldbesitzer und forstli-
18 Hand- che Forderprogramme weiter starken.
| e |eistungsfahige Kooperationsstrukturen im Kleinprivatwald bekannt ma-
ungs- : - ) . .

chen, ihre Umsetzung unterstutzen, die rechtlichen Rahmenbedingun-

felder ) . . )
gen ggf. weiter entwickeln und damit verschiedene Formen von ,, Ge-
meinschaftswald” etablieren.
/"'\T;u
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Themenfeld Biodiversitat

Biodiversitat (synonym auch biologische Vielfalt) beschreibt die Vielfalt an Okosystemen,
Arten und Genen. Fur das Waldmanagement stellt die Biodiversitat ein wichtiges Gut dar.
Die Biodiversitat eines Waldokosystems ist die Grundlage fur die Entwicklungs- und Anpas-
sungsfahigkeit des Waldes.

Die bisher in Baden-Wurttemberg angewandten Instrumente erwirken laut Umfrageergeb-

nis eine positive Wirkung auf die Biodiversitat. Es ist daher zielfUhrend, diese Instrumente
fortzufuhren, zu erweitern und weiterzuentwickeln.

Ziele

Eine waldtypische biologische Vielfalt, insbesondere an Arten und Lebensrau-
men, wird im Waldmanagement bertcksichtigt, weiter dynamisch entwickelt
und ihre Vernetzung ist gestarkt.

19 ¢ Inhaltliche Weiterentwicklung der Gesamtkonzeption Waldnatur-

Handlungs- | schutz und des Vertragsnaturschutzprogramms \Wald.
felder e Natur- und Artenschutzberatung fur Forstpersonal und Waldbesitze-
rinnen und Waldbesitzer weiter starken.

s
= Monitoringsysteme fiir Indikatoren der biologischen Vielfalt im Wald sind
qﬂ, etabliert und weiter optimiert.
220 _ o o )
3 Handlungs- | Erweiterung des Arten-Monitorings und der Monitoringsysteme fur
[7) felder den Biotopverbund.
Das Wildtiermanagement ist integraler Bestandteil des multifunktionalen
Waldmanagements.
21 e Erarbeitung regionaler, revierlibergreifender Wildtiermanagement-

Handlungs- | konzepte fordern.

felder | Ausweitung der bestehenden Wildtiermanagementkonzepte auf wei-
tere, regional bedeutsame Wildarten.
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Themenfeld Digitalisierung

Die Digitalisierung bietet die Moglichkeit, schneller und effizienter Daten zu vernetzen und
fur Entscheidungen zur Realisierung einer nachhaltigen und multifunktionalen VWaldbewirt-
schaftung zu nutzen. Dieses Themenfeld steckt voller Chancen fur die Waldbewirtschaf-
tung In den Umfragen wurden vor allem Prozessteuerung, Logistik, Besucherinformation
und -Lenkung als wichtige Entwicklungspunkte genannt.

Der Austausch von Daten rund um den Wald soll sowohl in der Administration, als auch fur
das operative Geschehen draufRen im Wald erleichtert werden. Gerade fur ein funktionie-
rendes Krisenmanagement sind aktuelle Basisdaten zum Waldzustand entscheidend. Die
schnelle und serviceorientierte Bereitstellung solcher Basisdaten stellt einen wichtigen
Schritt in eine zukunftsfahige Waldbewirtschaftung dar.

Ziele

22

Bildungs- und Wissenszugange, Biirgerservice und die Transparenz von Ver-
waltungshandeln rund um den Wald in Baden-Wiirttemberg sind barrierefrei

eingerichtet.

Handlungs-
felder

e Erleichterung des Datenaustauschs und Zusammenfuhrung von Daten
(z.B. Forst Cloud).

e Digitale Angebote fur die Akteurinnen und Akteure rund um den Wald
und die breite Gesellschaft ausbauen (z.B. Wald-Portal, e-Learning
Wald).

Digitalisierung

23

Waldmanagement und Betriebsgeschehen sind durch digitale Technik effizient

gestaltet.

Handlungs-
felder

e Aufbau eines Fernerkundungszentrums fur forstliche Fragestellungen
in Baden-Wurttemberg.

e Digitale Instrumente fur das Krisenmanagement und mobile |IT Losun-
gen entwickeln.

RA

Forstliche Versuchs- Waldstrategie Baden-Wurttemberg

und Forschungsanstalt
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Nachste Schritte im Waldstrategie-Prozess

Mit Blick auf den Klimawandel ist das oberstes Ziel im gesamten Waldstrategie-Prozess,
den Wald in Baden-Wurttemberg als bedeutenden Teil unserer Natur und Landschaft klima-
tolerant, resilient und zukunftsfahig zu erhalten.

Die Ziele und Handlungsfelder der Waldstrategie Baden-Wurttemberg 2050 sind entwor-

fen. Der vorgestellte Orientierungsrahmen wurde bereits mit vielen Akteurinnen und Akt-
euren intensiv diskutiert, hat eine deutliche Zustimmung erfahren und breite Tragfahigkeit
bestatigt bekommen.

Da eine Strategie nicht statisch sein kann, sondern an sich einen Prozess darstellt, konnen
und sollen die Ziele und daraus abgeleitete MalRnahmen regelmaliig evaluiert und weiter-
entwickelt werden. Mit der Etablierung der Waldstrategie als kontinuierlicher, transparenter
Prozess ist das Ministerium fur Landlichen Raum und Verbraucherschutz beauftragt. Dabei
ist weiterhin eine breite Beteiligung der Akteurinnen und Akteure und ein laufender Ab-
gleich mit weiteren strategischen Aktivitaten und Initiativen mit Waldbezug vorgesehen.

Nun werden zunachst die ersten operativen Maldnahmen zur Forderung der Ziele der Wald-
strategie ausgearbeitet. Das Projektteam der Landesforstverwaltung hat die umfangrei-
chen konkreten Vorschlage aus bisherigen Beteiligungsrunden ausgewertet und die Ergeb-
nisse gesichert. Auf dieser Grundlage wird ein Handlungsprogrammm mit konkreten Mal3-
nahmen entwickelt.

Folgende MalRnahmen sollen zeitnah angegangen werden:

a. Anpassung der Waldbaukonzepte an die sich andernden Bedingungen im
Klimawandel

b. Starkung der Rolle der Walder fur die Gesundheitsforderung (Kur- und
Heilwalder)

c. Weiterentwicklung von Werkzeugen zur Berucksichtigung von Erholung,
Freizeit, Sport und Gesundheit im Waldmanagement wie beispielsweise
Beteiligungsformate

d. Weiterentwicklung des Beratungsangebots der Landesforstverwaltung
im Privatwald und Kommunalwald unter Berucksichtigung neuester Er-
kenntnisse im Klimawandel

e. Entwicklung eines Honorierungssystems fir Okosystemleistungen nach
einer vorherigen Prifung verschiedener Moglichkeiten unter Bertcksich-
tigung moglicher Beeintrachtigungen des Okosystems und einer Bewer-
tung der aus der Forderung resultierenden Folgen, beispielsweise fur die

M et Waldstrategie Baden-Wurttemberg g e
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Okosystemleistungen, die Anspriiche anderer Landnutzer, die Art der
Bewirtschaftung und den Verwaltungsaufwand

f.  Forschungs- und Entwicklungsforderung zu innovativen Holzverwendun-
gen unter anderem im Rahmen des Technikum Laubholz, der Holzbauof-
fensive und der Biookonomiestrategie des Landes im Sinne der Transfor-
mation der nachgelagerten Wertschopfungskette

g. Weiterentwicklung der Gesamtkonzeption Waldnaturschutz und Schaf-
fung von verbesserten Zugangsvoraussetzungen fur den Privatwald und
Kommunalwald (insbesondere Uber das Vertragsnaturschutzprogrammm
Wald) als Grundlage fur eine verstarkte Umsetzung von Arten- und Habi-
tatbaumschutzkonzepten im Waldumbau und —aufbau

h. Abstimmung der Aktivitaten im Management der heimischen Schalen-
wildbestande mit dem waldbaulichen Vorgehen im Waldumbau

i.  Entwicklung eines digitalen Wald-Portals als Informations-, Service- und
Forderplattform fur Burgerinnen und Burger und Waldbesitzerinnen und
Waldbesitzer

j.  Aufbau eines Fernerkundungszentrums fur forstliche Fragestellungen in
Baden-Wurttemberg

k. Starkung von Waldkindergarten sowie anderen Bildungseinrichtungen,
die Wissen rund um den Wald vermitteln

Das Ministerium fur Landlichen Raum und Verbraucherschutz wird Anfang 2021 einen um-
fassenden Maldnahmenplan vorlegen.

N
<= //
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