Verordnung des Sozialministeriums und des Wirtschaftsministeriums zur
Eindammung von Ubertragungen des Corona-Virus (SARS-CoV-2) in
Beherbergungsbetrieben sowie auf Campingplatzen und
Wohnmobilstellplatzen (Corona-Verordnung Beherbergungsbetriebe —
CoronaVO Beherbergungsbetriebe)

Vom 23. Mai 2020

Auf Grund von 8§ 32 Satze 1 und 2 und § 28 Absatz 1 Satze 1 und 2 des
Infektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBI. | S. 1045), das zuletzt durch
Artikel 1 des Gesetzes vom 27. Méarz 2020 (BGBI. | S. 587) geandert worden ist, in
Verbindung mit 8 4 Absatz 5 der Corona-Verordnung (CoronaVO) vom 9. Mai 2020
(GBI. S. 266), die durch Verordnung vom 16. Mai 2020 geé&andert worden ist
(notverkindet gemdlR 8§ 4 des Verkindungsgesetzes und abrufbar unter
https://www.baden-wuerttemberg.de/corona-verordnung), wird verordnet:

81
Anwendungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt fir Beherbergungsbetriebe, insbesondere Hotels,
Gasthofe und Hotels garnis, sowie Campingplatze und Wohnmobilstellplatze im
Sinne des 8 4 Absatz 2 Nummer 18 CoronaVO sowie deren Gaste, unbeschadet der
sich aus sonstigen Rechtsvorschriften ergebenden weitergehenden Verpflichtungen.

(2)  Diese Verordnung gilt nicht fiir Campingplatze im Fall von Ubernachtungen in
Wohnwagen, Wohnmobilen oder festen Mietunterkiinften, Wohnmobilstellplatze
sowie die Beherbergung in Ferienwohnungen und vergleichbaren Wohnungen,
jeweils soweit eine Selbstversorgung ohne die Benutzung von
Gemeinschaftseinrichtungen erfolgt.



§2
Allgemeine Schutzmafl3nahmen

(1) Beschaftigte und Gaste,

1. die in Kontakt zu einer mit SARS-CoV-2 infizierten Person stehen oder
standen, wenn seit dem letzten Kontakt noch nicht 14 Tage vergangen
sind, oder

2. die Symptome eines Atemwegsinfekts oder erhohte Temperatur
aufweisen,

durfen die Einrichtung im Sinne des 8 1 nicht betreten.

(2)  Personen ab dem vollendeten sechsten Lebensjahr miissen an der Rezeption,
eine nicht-medizinische Alltagsmaske oder eine vergleichbare Mund-Nasen-
Bedeckung (MNB) tragen, wenn dies nicht aus medizinischen Griinden oder aus
sonstigen zwingenden Grinden unzumutbar ist oder wenn nicht ein anderweitiger
mindestens gleichwertiger baulicher Schutz besteht. Auf sonstigen Verkehrsflachen,
insbesondere Fluren und Treppenh&usern, sollen Personen ab dem vollendeten

sechsten Lebensjahr eine MNB tragen.

(3)  Durch Aushang aufRerhalb der Einrichtung im Sinne des § 1 sind die die Gaste
betreffenden Vorgaben, insbesondere Abstandsregelungen und Hygienevorgaben,
die in der Einrichtung im Sinne des 8 1 gelten, pragnant und tbersichtlich
darzustellen, gegebenenfalls unter Verwendung von Piktogrammen.

(4) Der Betreiber hat, ausschlie3lich zum Zweck der Auskunftserteilung gegentber
dem Gesundheitsamt oder der Ortspolizeibehdrde nach 88 16, 25 IfSG, die
folgenden Daten bei den Nutzerinnen und Nutzern zu erheben und zu speichern,
sofern die Daten nicht bereits vorliegen:

1. Name und Vorname des Gastes,

2. Datum sowie Beginn und Ende des Besuchs, und

3. Telefonnummer oder Adresse des Gastes.



Die Gaste durfen die Einrichtung im Sinne des 8 1 nur besuchen, wenn sie die Daten
nach Satz 1 dem Betreiber vollstandig und zutreffend zur Verfligung stellen. Diese
Daten sind vom Betreiber vier Wochen nach Erhebung zu I6schen. Die allgemeinen
Bestimmungen Uber die Verarbeitung personenbezogener Daten bleiben unberihrt.

§3
Abstandsregelungen

(1) Wo immer maoglich, ist ein Abstand zu allen Anwesenden von mindestens
1,5 Metern einzuhalten, soweit die CoronaVO nichts anderes zulasst.

(2)  Fur die gemeinsame Nutzung eines Gastezimmers gilt 8§ 3 Absatz 2
CoronaVo.

(3)  Fdur die gemeinsame Nutzung von Fahrstihlen gilt 8 3 Absatz 2 CoronaVO.

(4) Der Kontakt und die Kommunikation der Beschéftigten mit den Gasten ist auf
ein notwendiges Mindestmald zu beschréanken.

§4
Betrieb von Gastronomie und weiteren betriebseigenen Einrichtungen

(1) Die Zulassigkeit und Ausgestaltung des gastronomischen Angebots in der
Einrichtung im Sinne des § 1 einschliel3lich der Ausgabe von Frihsttick richten sich
nach den fur diese Angebote geltenden Vorschriften der CoronaVO sowie nach den
aufgrund der CoronaVO erlassenen Rechtsverordnungen, insbesondere nach der
CoronaVO Gaststatten.

(2) Die Zulassigkeit und Ausgestaltung des Betriebs von weiteren betriebseigenen
Einrichtungen, insbesondere Schwimmbader, Saunen, Fitnessstudio und
Sportanlagen, sowie das Anbieten von Dienstleistungen, insbesondere Massagen,
Sportkurse, Beauty-Anwendungen, richten sich nach den fur diese Einrichtungen und
Dienstleistungen geltenden Vorschriften der CoronaVO sowie nach den aufgrund der
CoronaVO erlassenen Rechtsverordnungen.



(3) Die Zulassigkeit und Ausgestaltung des Betriebs von weiteren Einrichtungen,
insbesondere Einzelhandel, richten sich nach den fur diese Einrichtungen und
Dienstleistungen geltenden Vorschriften der CoronaVO sowie nach den aufgrund der
CoronaVO erlassenen Rechtsverordnungen.

8§85
Hygiene und Desinfektion

(1) Allgemeine Hygieneregeln sind in besonderem Mal3e zu beachten.

(2)  Vor Betreten der Einrichtung im Sinne des § 1 sind die Gaste Uber
Reinigungsmadglichkeiten der Hande unter Bereitstellen von
Desinfektionsmaoglichkeiten oder Handwaschgelegenheiten mit Seife und flie3endem
Wasser zu informieren und auf die Verpflichtung zur Nutzung hinzuweisen.

(3)  Flachen und Gegenstande im Gastebereich, insbesondere Tischflachen,
Armlehnen, Bedienelemente in Fahrstihlen, Handlaufe an Treppen, Turgriffe und
Lichtschalter, sind nach Verschmutzung sofort, bei haufiger Bertihrung regelmafig, in
festgelegten Zeitabstanden, angemessen zu reinigen.

(4)  Textilien, die in Kontakt mit den Gasten eingesetzt werden, sind nach jedem
Gast auszutauschen. Davon umfasst sind insbesondere Handtiicher, Bettwésche
und Tagesdecken.

(5) Das von den Gasten benutzte Geschirr und Besteck ist mit einem geeigneten
Reinigungsmittel und einer Temperatur von mindestens 60 Grad Celsius zu spulen.
Sofern eine Reinigung von Glasern im Geschirrspuler oder in Glaserspulmaschinen
bei 60 Grad Celsius oder héherer Temperatur nicht moéglich ist, soll bei manuellen
Spulprozessen maoglichst heil3es Wasser, mit einer Temperatur von mindestens

45 Grad Celsius, mit Spulmittel verwendet werden. Bei der Verwendung von kélterem
Wasser ist in besonderem Mal3e auf eine ausreichende Menge des Spulmittels,
langere Verweildauer der Glaser im Spulbecken sowie eine sorgfaltige mechanische
Reinigung und anschlieRende Trocknung der Glaser zu achten.

(6)  Alle gegebenen Mdoglichkeiten der Durchliftung aller Raumlichkeiten, die dem
Aufenthalt von Gasten dienen, sind zu nutzen.



(7)  Die personliche Hygiene der Beschétftigten ist durch die Moglichkeit zur
Handdesinfektion oder Handewaschen am Arbeitsplatz und Desinfektion der
notwendigerweise haufig berihrten Arbeitsgerate, insbesondere Tastatur,
Touchbildschirm, Zapfhahn, Theken und Servierwagen, sicherzustellen.

(8) Die Arbeitgeber haben den Beschaftigten fir den gesamten Arbeitstag nicht-
medizinische Alltagsmasken oder vergleichbare Mund-Nasen-Bedeckungen in
ausreichender Anzahl bereitzustellen.

(9)  Beschatftigte haben in allen RAumen der Einrichtung im Sinne des § 1 mit
Gastekontakt eine MNB zu tragen, wenn dies nicht aus medizinischen Griinden oder
aus sonstigen zwingenden Griinden unzumutbar ist oder wenn nicht ein
anderweitiger mindestens gleichwertiger baulicher Schutz besteht. Aul3erhalb der
R&ume der Einrichtung im Sinne des § 1 mit Gastekontakt wird das Tragen einer
MNB bei Vorliegen besonderer gesundheitlicher Risiken bei engem Kontakt zu den
Arbeitskolleginnen und -kollegen empfohlen.

(10) Die Pflicht zum Tragen von Schutzhandschuhen mit Blick auf den
Arbeitsschutz und aufgrund einer Gefahrdungsbeurteilung oder der Anwendung
eines Hautschutzplanes bleibt unberihrt.

§6
Zahlungsabwicklung

Die Bezahlung soll nach Mdglichkeit ohne Bargeld erfolgen. Auf die bargeldlose
Zahlungsmaglichkeit soll hingewiesen werden. Bei Barzahlung hat die Geldiibergabe
Uber eine hierfur geeignete Vorrichtung oder Ablageflache zu erfolgen, um einen
direkten Kontakt zwischen den Beschaftigten und den Gasten zu vermeiden.

8§87
Weitere Mal3nahmen zum Schutz der Beschatftigten

(1) Die Infektionsgefahrdung der Beschaftigten ist unter Berticksichtigung der
Bedingungen am Arbeitsplatz zu minimieren. Hierbei ist gegebenenfalls ein
Schichtbetrieb mit festen Teams einzurichten.



(2)  Beschaftigte sind umfassend zu informieren und zu schulen, insbesondere mit
Hinweis auf die durch die SARS-CoV-2-Pandemie bedingten Anderungen der
Arbeitsablaufe und Vorgaben. Auf die Beteiligung des Betriebsratsrats gemaf
Betriebsverfassungsgesetz ist zu achten.

(3) Beschaftigte, bei denen die Behandlung einer Erkrankung mit COVID-19
aufgrund personlicher Voraussetzungen nicht oder eingeschrankt moglich ist, sowie
Beschaftigte mit erhéhtem Risiko fur einen schweren Verlauf einer Erkrankung mit
COVID-19 durfen nicht fur Tatigkeiten mit vermehrtem Personenkontakt und far
Tatigkeiten eingesetzt werden, bei denen der Abstand von 1,5 Metern nicht
eingehalten werden kann. Der Betreiber darf diese Information, nur fir den Zweck
der Entscheidung tber den konkreten Arbeitseinsatz des Beschéftigten, speichern
und verwenden, wenn der Beschaftigte ihm mitteilt, dass er zu der in Satz 1
genannten Gruppe gehort; der Beschéftigte ist zu einer solchen Mitteilung nicht
verpflichtet. Der Betreiber hat diese Information zu I6schen, sobald sie fur den in
Satz 2 genannten Zweck nicht mehr erforderlich ist, spatestens eine Woche
nachdem diese Verordnung auf3er Kraft tritt. Die allgemeinen Bestimmungen uber die
Verarbeitung personenbezogener Daten bleiben unberihrt.

(4)  Die arbeitsschutzrechtlichen Verpflichtungen des Arbeitgebers, insbesondere
nach 88 3 bis 5 des Arbeitsschutzgesetzes, und die Pflicht,

Gefahrdungsbeurteilungen im Hinblick auf neu hinzukommende Gefahrdungen zu
erganzen, bleiben unberihrt.

88
Inkrafttreten, AufRerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 29. Mai 2020 in Kraft. Sie tritt mit Ablauf des Tages aul3er
Kraft, an dem die CoronaVO aul3er Kraft tritt.

Stuttgart, den 23. Mai 2020

Lucha Dr. Hoffmeister-Kraut



